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Périodes 
Postes 

occupés 
Entreprises et lieux Missions 

Niveau de 
rémunération 

Motifs de changement 
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Responsable développement COURAT Jérôme 
Assistante développement  THEVENET Patricia 
 

04.75.03.55.04 
aquilus.developpement@groupeatlantis.com 

 
AQUILUS GROUPE 

Zone intercommunale Axe 7 
Route communale les Marrons 

26140 ALBON  
 

www.aquiluspiscines.fr 


